
＜募集要項＞

仕事内容　 　新生児科病棟・外来での心理援助、発達心理検査等

　東邦大学医療センター大森病院　総合周産期母子医療センター

　最寄駅：京急本線梅屋敷　徒歩8分/ＪＲ京浜東北線蒲田　バス5分　徒歩3分

(アクセスマップ） http://www.omori.med.toho-u.ac.jp/kotu/index.html

給与 　26万円程度/月

賞与 　年2回

待遇 　交通費支給、年休：勤務日数により付与、私学共済保険に加入

勤務日　 　週4～5日（委細面談）

勤務時間 　原則　9：00～17：00

勤務時期
　2012年6月～2013年3月まで（非常勤）
　※次年度の更新については勤務状況等により検討

資格　 　原則として臨床心理士もしくは臨床発達心理士有資格者

＜応募手続き＞

締切 　2012年5月7日（月）必着

　履歴書、志望動機書（Ａ4 ,1枚）、研究実績書（任意提出）

　※朱書きで「心理士採用応募書類在中」と明記ください。

提出先
　東邦大学医療センター大森病院　新生児科（総合周産期母子医療センター）
　〒143-8541　東京都大田区大森西6-11-1

問い合わせ 　 shusanki@jim.toho-u.ac.jp

書類選考後、通過者には5月下旬までに面談のご連絡を致します。
（合否に関わらず履歴書は返送致しませんので予めご了承ください。）

勤務地

書類

近年、周産期医療の現場では、医師や看護師らの医療スタッフとともに 母子の関係性を支援するために 臨床心理
士が活躍しはじめています。
東邦大学は、日本ではじめて医学部に新生児学講座を設置した歴史のある病院です。私たちと一緒に働いてみま
せんか。

～東邦大学医療センター大森病院総合周産期母子医療センターでは一緒に働く臨床心理士を募集しています～

http://www.omori.med.toho-u.ac.jp/kotu/index.html

