
11．新人を育てる　講義編　（第２回グループワーク）
アンケート集計結果　〔受講者数36名〕
大森：17名　大橋：8名　佐倉：11名
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【期待される学び】の得られた程度

程度 5

程度 4

程度 3

程度 2

程度 1

数値（人）

B-1 新人が現場に、社会適応していく過程を

理解します

B-2 新人教育における行政の取り組みを

理解します

B-3 自施設および自部署の理念との整合性

を図りながら、新人教育の意義について

考えます

B-4 当講座の総合評価を示してください

A グループワークへのコメントをお聞かせください（受講生原文まま）

・改めて信念や自部署の特徴などをふり返り、その信念の基には何があるのか、自部署に合わせて自分が何をすべきか

考えられた。

・色んな意見と部署特性や教育の方法がきけて、GWできてよかった。

・時間が経っていたこともあり、話し合いの焦点がぼやけて意見があまりだせなかった。時間がたつにつれて、意見も出て、同じ

講義をうけているため共通のことが多く話し合うことができた。

・３病院のスタッフが、それぞれの部署の教育体制について話を深めることができたので、自部署の良い点や改善点に気づく

ことができた。この気づきを少しでも実践につなげていきたいと思う。

・まとめ方が難しかった。

・学び気付きがあたくさんあり、とても良い時間となりました。忘れている事もあったのでしっかりと復習したいと思います。

・異なる病院、病棟の方々グループワークをすることで自部署での自分の役割がより明確にできました。

・全く別の部署から集まり、初めは話しづらかったのですが、（お互いの部署背景がわからず）でも、最終的にはそこがいいの

かもしれないと思うようになりました。

・他病院の方と共有できてよかったです。

・意見を言い合って有意義なGWになりました。みな、同じようなことを思っていることがわかった。

・何度か顔を合わせたメンバーなのでスムーズだった。

・３病院で集まり意見交換できて楽しかった。

・グループの中で１つ１つ掘り下げて考えていくことが自分の大きな気付きになりました。色んな人の意見を聞けて良かったです。

・様々な部署の特徴を話し合うことで、自部署の特徴もはっきり理解できた。今後の役割も理解できた。

・様々な意見がきけ貴重な体験であった。

・話しやすい雰囲気で積極的に参加することができて良かったです。

・皆の意見がたくさん聞けたし、今までの講義内容と実際にやる行動まで結びつけることができた。

・他病院からの新人指導者さんたちの指導に対する思いや悩みを聞き、自分が考えていなかったことを話しており、とても身に

なる学びができた。

・特殊部署間で話せたことで、改めて気づくことが多かったです。

・時間が足りないとも思いましたが限られた時間の中で他部署や違う年数の方と話し合えたのはとても有意義でした。また、

自分自身を振り返ることも出来、次に生かせそうです。

・時間も適切で、物品もそろっていて、グループワークがやりやすかったです。ただ前回の講座より時間が空いてしまったので

少しむずかしかったです。

・様々な部署の取り組みや考え方を聞くことができて、勉強になった。

・色んな方の新人教育に対する考え方を知ることができた。

・有意義な話し合いが出来てとても勉強になりました。

・有意義な話し合いができて、学ぶ事が多かったです。

・他施設・他部署での新人教育の現状や実戦経験を知ることで講義だけでなく、イメージしやすかった。

・テーマから発表する内容までに導くのが少し難しかったですが、聞いたい内容がディスカッションできたので充実してました。

・たくさん意見が聞けてよかった。やはり同じ様な思いを皆もっていた。

・毎回新人教育に対して新しい発見や学びがたくさんあり、それをすぐ病棟で試みて、次の研修のときにどうであったかたくさん

の方の意見が聞けるので良かったです。

・皆の意見を共有できて同じ問題に向き合えて話し合えて手助けになり良かった。

・グルーピングが部署ごとになっており、話しやすかった。アドバイザーの方の意見がわかりやすかった。少し新人教育に

希望がもてました。
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E 当講座や当センターへのコメントはこちらにお書きください（受講生原文まま）

・ありがとうございました。

・対象年数を下げてほしい。教育係リーダーの子が受けられなかった。

・ありがとうございました。とても貴重な時間となりました。

・最後のセンター長のお言葉がとても心に残りました。
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C 受講者ご自身の当講座に対する自己評価
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C-5 あなたはこの講座（講義）に熱心に

参加しましたか

C-6 あなたはこの講座の講義内容などを

良く理解しましたか

C-7 あなたは良い学習環境作り

（積極的参加姿勢、居眠り）に協力しましたか


