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2 学部＆臨床交流講座 
講座名：東邦看護の未来を語る 全 1 回 

受講種別 自主講座 

ねらい 

コロナ禍の経験や世代による価値観の変化、急速な少子高齢化と総人口の減少など、世
の中が大きく変化している。未来の想像が容易ではない今、私たちの所属する東邦大学の
看護は、どこに向かい何を目指すのだろうか。 

本講座は、看護基礎教育の主な実践者である看護系教員と臨床看護の実践者が集い、「東
邦看護の未来」をテーマに情報共有を行いながら語り合うことで、今後の人材育成や教育、
理想の看護などを検討する際の示唆を得ることをねらいとする。 

目的 
東邦大学 2 学部の看護系教員と臨床の看護師が情報共有を行いながら語り合うことで、

今後の人材育成や教育、理想の東邦看護など未来を描く示唆を得ること。 

目標 
１．看護教員・臨床の看護師双方の現状を語り合うことができる 
２．看護教員・臨床の看護師の相互理解を深め、1 つ以上述べることができる 
３．今後の人材育成や教育、理想の東邦看護など未来像を描き、1 つ以上説明できる 

実施日時 2023 年 6 月 24 日（土曜日）１４：００〜１６：００ 

方法 

ZOOM を使用したオンライン形式（ブレイクアウトルーム・画面共有等を利用） 
※推奨デバイス：PC またはタブレット 
※推奨インターネット環境：Wi-Fi または固定回線を使用し、個室環境が望ましい 
             （参考：ZOOM 使用時、約 600MB／1 時間データ容量消費） 
★タブレット、Wi-Fi モバイルルーターが必要な場合は、参加申し込み時にご相談くださ

い。（台数限定で貸与可能） 
★ZOOM 接続や操作については、キャリア支援セクションの個別サポート可能です。希望

される方は、遠慮なくお申し出ください。 

受講場所 

▪原則、自宅やご自身の研究室等での受講を推奨します。 
▪受講場所が確保できない方は、以下をご利用いただけます。希望者は、受講申し込み時

にキャリア支援セクションにお申し出ください。 

東邦大学看護学部研究棟 セミナールーム ４０１〜４０５ 

研修概要 

▪看護教員・臨床の看護師混合グループでの討議 
※参加予定者の構成（看護教員と臨床看護師の参加人数のバランス）により、固定グルー

プ討議・ワールドカフェ形式・全体討議などを検討します。 
※数グループ（自薦）に討議内容を発表していただき、共有します。 
※グループ内で書記を決めて頂き、討議内容をキャリア支援セクションに提出していただ

きます。キャリア支援セクションで討議内容のまとめを行い、参加者に配信します。 
対象 東邦大学所属の看護職員および看護教員 

募集人数 ２５名程度（最大５０名） 最少催行人数 10 名 
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参加費 無料 
申し込み 

期間 
2023 年 4 月 1 日（土曜日）〜2023 年 5 月 31 日（水曜日） 

申し込み 
方法 

東邦大学看護企画室キャリア支援セクション講座管理システムよりお申し込みください。 
※部署単位で参加をされる場合も、参加者個々が申し込みをしてください。 
※部署単位で参加（例：部署として３名参加など）の場合、参加者によるデバイス共有の

有無（部署として一台なのか個人で用意できるのか）などをお知らせください。 

当日 
スケジュール 

１３：４５〜１４：００ ZOOM 入室 
１４：００〜１４：１０ オリエンテーション・挨拶 
１４：１０〜１５：３０ グループ討議 
１５：３０〜１５：５５ 全体共有  
１５：５５〜１６：００ まとめ・アンケート依頼・終了  
（参加者の構成により変更の可能性あり） 

事前準備 グループ内で紹介したい取り組みや工夫があれば、簡単に説明できるようご用意ください 

推薦・参考
図書 

必要時、追ってお知らせします。 

特記事項 
※講座内で知り得た個人に関する情報などは、他言しないようご留意ください。 
※受講登録者以外への動画視聴・閲覧共有は固くお断りいたします。また、講義内容、テ
キスト、画像等の無断使用、無断転載についても禁じます。 

開講責任者 東邦大学法人本部看護企画室キャリア支援セクション：久保孝 

連絡先 
電話：03-3762-9890（直通） 内線：5383・5329 
メールアドレス：career@jimtoho-u.ac.jp 
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